COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE
Capofila dell’Ambito Territoriale C8

Ufficio di Piano
DETERMINAZIONE N. 24 DEL  22.03.2019
REGISTRO GENERALE N. 605 DEL  22.03.2019

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli ed esami per I’assunzione a tempo determinato di n. 1 componente
dell’Ufficio di piano da inquadrare nella categoria D1. Nomina Commissione Giudicatrice.

Il Dirigente/Coordinatore dell’Ufficio di Piano

Visti

- la Convenzione per la gestione in forma associata del Piano Sociale di Zona ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs
267/2000 sottoscritta in data 12/07/2017 dai Comuni associati all’ Ambito Territoriale C8, che hanno
individuato il Comune di Santa Maria Capua Vetere quale Ente Capofila dell’ Ambito Territoriale C08;

- il decreto sindacale di conferimento incarico dirigenziale Prot. n. 0045730 del 27.12.2018, integrato con decreto
sindacale Prot. n. 724 del 8.01.2019;

- il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi comprensivo del Regolamento per la disciplina dei
concorsi e le altre procedure di assunzione;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 225 del 5.12.2018 avente ad oggetto “Modifica ed integrazione della
delibera di G.C. n. 61 del 29.03.2018 della programmazione triennale del fabbisogno di personale 2018-2020
ed al piano occupazionale dell’Ente”;

- la propria determinazione n. 2 RG n. 87 del 17.01.2019 di approvazione avviso ¢ modello di domanda per la
selezione in oggetto;

- Tavviso di selezione pubblica per titoli ed esami per I’assunzione di n. 1 unita a tempo pieno e determinato (12
mesi), categoria di inquadramento D, posizione economica D1, da assegnare all’Ufficio di Piano dell’ Ambito

' territoriale CO8, con Prot. Gen. n. 2019.0001625 del 17.01.2019;

- la pubblicazione di un estratto del predetto avviso sulla Gazzetta ufficiale - 4* Serie Speciale «Concorsi ed
esami» n. 5 del 18.01.2019;

- la propria determinazione n. 12 RG n. 456 del 26.02.2019 di approvazione dell’elenco dei candidati ammessi e
dell’elenco dei candidati non ammessi;

Considerato che

- I’art. 60 del Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure concorsuali, dispone che “Le
commissioni di concorso per graduatorie di personale con profilo tecnico o specialistico a tempo determinato
sono nominate dal responsabile dell ufficio ove é inserito il posto da ricoprire, presidente della commissione, e
possono essere composte anche unicamente da dipendenti (minimo categoria D) interni all ‘ente”;

- Ping. Giancarlo D’Aco, Dirigente del Settore Tecnico - Territorio di questo Ente e la dott.ssa Anna Merola,
Assistente Sociale, Cat. D, del Comune di San Prisco, Comune associato dell’Ambito territoriale C08, hanno
manifestato la disponibilita a far parte della Commissione;

- a seguito della disponibilita dell’ Assistente Sociale predetta & pervenuta specifica autorizzazione da parte del
Comune di San Prisco con nota Prot. n. 5231 del 20.03.2019;

| ¥



Dato atto
- della regolarita tecnica ed amministrativa del procedimento;

DETERMINA
per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

I. di nominare la Commissione giudicatrice per la selezione pubblica per titoli ed esami per I’assunzione a tempo
determinato di n. 1 componente dell’Ufficio di piano da inquadrare nella categoria D1 come segue:
- Presidente: avv. Francesca Palma, Dirigente Coordinatore dell'Ufficio di Piano dell’ Ambito territoriale €08,
con capofila il Comune di Santa Maria Capua Vetere;
- Componente: ing. Giancarlo D’ Aco, Dirigente del Settore Tecnico - Territorio di questo Ente;
- Componente: Anna Merola, Assistente Sociale, Cat. D, del Comune di San Prisco, Comune associato
dell’ Ambito territoriale COS.
2. di nominare Segretario della Commissione giudicatrice la dipendente Maria Grazia Moronese in servizio presso
questo Ente;
3. didare atto che la nomina della predetta Commssione non comporta impegno di spesa;
4. di trasmette il presente provvedimento all’Ufficio Deliberazioni, all’Ufficio Personale, all’Ufficio Messi per la
pubblicazione all’Albo pretorio ed all’Ufficio Sistemi Informativi pér la pubblicazione sul sito istituzionale
nella apposita sezione Bandi di Concorso e Trasparenza.
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